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Аннотация. В этой статье рассказывается о том, как работать с онлайн-заказами и о
преимуществах удаленной работы, а также о сайтах, на которых размещаются онлайн-заказы.
Работа большинства людей продвигается вперед вместе с облегчением. Они получили
возможность выполнять свою работу дома, на улице, в ресторане, то есть в любом месте, где
есть Интернет, без необходимости ходить на работу в офис. Даже обычные люди могут
дополнительно работать, принимая заказы онлайн. Ещё мы расскажем, на каких сайтах мы
можем получить онлайн-заказы, в этой статье мы узнаем.

Abstract. This article explains how to work with online orders and the benefits of remote work, as
well as the sites where online orders are placed. Most people's work moves forward with relief.
They got the opportunity to do their work at home, on the street, in a restaurant, that is, anywhere
where there is Internet, without having to go to work in the office. Even ordinary people can work
extra by taking orders online. We will also tell you on which sites we can receive online orders, in
this article we will find out.
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Не говоря уже о том, что в настоящее время технологии развиваются очень быстрыми
темпами. Наряду с этим не отстает и интернет-сеть. Работа большинства людей продвигается
вперед вместе с облегчением. Они получили возможность выполнять свою работу дома, на
улице, в ресторане, то есть в любом месте, где есть Интернет, без необходимости ходить на
работу в офис. Люди, которые работают удаленно, называются фрилансерами.

Акназар к.К. Как можно найти удаленную работу(фрилансер) Новая возможность для пользователей в it
технологии // Студенческий форум: электрон. научн. журн. 2024. № 13(280). URL:
https://nauchforum.ru/journal/stud/280/146647 (дата обращения: 30.08.2025).



Фриланс – это форма трудовых отношений, при которых работодатель (далее заказчик)
нанимает работника для выполнения определенной задачи. Главное отличие заключается в
том, что при обычных трудовых отношениях, работодатель нанимает работника без привязки
к количеству задач, а во фрилансе исполнитель нанимается на выполнение одного задания.
Исторически понятие фриланс происходит от английского freelance, free – свободный, lance
– копье. Freelance изначально появилось в военной отрасли, где freelancer называли наемных
солдат. В современном мире люди ценят свободу как никогда, а с появлением и
распространением таких технологий, как интернет, появляется возможность выполнять
всевозможную работу из любой точки мира, где есть доступ в интернет. Благодаря фрилансу,
у специалистов своего дела появляется шанс увеличить свои доходы, так как в России по
данным экспертов только 7% людей можно причислить к среднему классу. То есть
большинству работников не хватает того заработка, который они получают. В последние
десятилетия мир труда претерпел значительные изменения. Технологический прогресс,
глобализация и изменения в культурных предпочтениях привели к расширению
возможностей для тех, кто стремится к самостоятельной деятельности и гибкости в работе. В
центре этого изменения стоит фрилансерство - феномен, который привлекает внимание как
специалистов, так и исследователей.[1]

Фрилансерство представляет собой форму занятости, при которой работник самостоятельно
предоставляет свои услуги, не привязываясь к постоянному месту работы или обязательствам
перед одним работодателем. Этот подход к труду отличается от традиционного формата 9-5
офисной работы и открывает новые перспективы для тех, кто стремится к свободе выбора,
гибкости графика и контроля над своей карьерой.[2]

Одним из ключевых преимуществ фрилансерства является возможность работать удаленно.
Благодаря интернету и цифровым технологиям, фрилансеры могут выполнять заказы из
любой точки мира, что позволяет им поддерживать баланс между работой и личной жизнью, а
также выбирать клиентов и проекты, которые соответствуют их интересам и навыкам.

Однако фрилансерство также сопряжено с рядом вызовов. Нестабильный доход,
неопределенность будущих заказов и необходимость самостоятельно управлять бизнесом - все
это требует от фрилансера высокой степени самодисциплины, организованности и
предпринимательских навыков. Без должной саморегуляции можно столкнуться с
проблемами, такими как финансовые трудности или перегрузка работой.

Кроме того, конкуренция на рынке фриланса значительно выросла в последние годы. С
развитием онлайн-платформ и возможностей удаленной работы, количество фрилансеров
увеличивается, что делает поиск заказов более сложным и требует от специалистов
постоянного совершенствования своих навыков и уникального подхода к предложению услуг.

Наиболее популярные виды работ в Интернете для фрилансеров:

• работа с текстом.

 Копирайтинг — написание статей для сайтов. Фрилансер находит заказчиков, через
специальные биржи, после чего к нему поступает заказ на написание статьи на определенную
тему. Рерайтинг — это обработка и переписывание чужого текста своими словами. Перевод —
это, как правило, осмысление и интерпретация текста на другом языке. Набор текста —
оператор фактически просто набирает на компьютере уже готовый текст. Корректура и
редактирование текста — основным заданием корректора является проверка текстов, которые
публикуются на сайте;

• Web-дизайн.

Web-дизайнеры, как правило, создают и оформляют сайты. Основным их заданием является
создание красивого и удобного сайта, который будет приятен в использовании. Помимо
сайтов, такие дизайнеры, также, могут разрабатывать графику в приложения и играх; •
программирование — третий вид работ, который очень популярен у людей, которые хотят
работать удаленно. Программисты создают определенные программы, которые им
заказывают. Помимо этого, программирование тесно связывают и с web-дизайном [3].



Преимущества данного вида занятости для фрилансеров: • независимость; • свободный
график работы; • возможность работать дома, что особенно актуально для молодых мам и
маломобильных категорий граждан; • относительно высокий уровень дохода; • выполнение
только своей работы; • создание оптимального баланса между занятостью и семьей; •
возможность самостоятельно выбирать работу и отказываться от выполнения неинтересных
проектов, выбирать партнеров, а не подстраиваться под сложившийся коллектив, активно
участвовать в общественной жизни. Преимущества для работодателя: • возможность платить
только за выполненную работу, а не за часы, проведенные на рабочем месте; • возможность
привлекать специалистов более высокого класса из разных регионов, а не ограничиваться
местными; • возможность отказаться от продолжения сотрудничества с фрилансером в любой
момент; • экономия на дорогостоящем рабочем месте в офисе; • сведение к минимуму
документооборота и отчетности; • возможность отказаться от продолжения сотрудничества с
фрилансером в любой момент, что намного проще, чем увольнение штатного сотрудника; •
отсутствие необходимости предоставлять социальные гарантии (оплачивать отпускные и
больничные листы).[4]

Полезные сайты

https://work-zilla.com/  - это внештатный обмен для исполнителей и клиентов из Европы и
России. Существует большой выбор работ различного профиля: от небольших заданий для
начинающих, не требующих глубоких знаний и навыков, до проектов для профессионалов.
Платежи на этой платформе также доступны в рублях и долларах для тех, кто находится в
других странах.

https://www.fl.ru/  - это платформа, на которой компании и частные клиенты из России могут
найти подрядчиков для работы. Он работает с российскими банковскими счетами и картами.

https://headhunter.kg/vacancies/udalennaya_rabota - этот сайт был разработан для стран,
расположенных на азиатском континенте. Вы будете продолжать получать вакансии в
зависимости от вашего местоположения. На этом сайте есть несколько типов
вакансий(офисные, дистанционные).

Подведение итогов

В настоящее время мы экономим время и работаем над собственными знаниями.в то же время
у нас есть возможность работать на нескольких дополнительных работах.

Я также работаю, принимая заказы с дополнительных сайтов. Заказы также могут быть
получены из телеграм-канала (текстовые сообщения, дизайн и т. д.). 21 век-это время
возможностей!
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